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Q” & PROJECT SP. Z 0.0.
BiOENERGY

S BIOGAZIOWNIA ROLNI

ORLEN Potudnie to Spotka z Grupy Kapitatowej ORLEN specjalizujgca sie w produkcji i sprzedazy
biopaliw, biokomponentéw, parafin, rozpuszczalnikow oraz produktow uzyskiwanych podczas
przerobu ropy naftowej i regeneracji olejow. Konsekwentnie rozwijane technologie, nacisk
na rozwoj know-how i szereg dziatan optymalizacyjnych stanowig podstawe do rozwoju Spofki
ORLEN Potudnie w kierunku biorafinerii.

Aktualnie poszukujemy osoby na stanowisko:

Kierownik Biogazowni

w spoice Bioenergy Project

Numer ref.: RZ B 1 Miejsce pracy: woj. kujawsko-pomorskie, mazowieckie Wazne do: 05-03-2023

Na tym stanowisku mozesz rozwija¢ zawodowa kariere
bedac odpowiedzialnym za:

» kierowanie biometanownig zgodnie ze wspodlnie przyjetymi standardami i obowigzujgcym
prawem

« zarzadzanie procesem biotechnologicznym produkcji biometanu, w tym dtugofalowe ustalanie
ilosci i rodzaju podawanych substratow oraz ekstrahowanych pofermentatow

« planowanie i kontrolowanie dziatan oraz nadz6r zapewniajgcy prawidtowg eksploatacje
maszyn i urzgdzen w biometanowni

* zapewnienie spetnienia wymagan srodowiskowych i prawnych prowadzonych procesow, w
tym przetwarzania odpadow

« kontrola i zapewnienie realizacji planow produkcyjnych zgodnie z ustalonym budzetem

» cykliczne raportowanie zgodnie z ustalonym formatem, w tym sprawozdawczosc¢ z zakresu
dziatalnosci eksploatacyjnej

» zarzadzanie kosztami produkcyjnymi i ich optymalizacja
» zarzadzanie podlegtym zespotem pracownikéw

* egzekwowanie przestrzegania zasad BHP, przepiséw prawa pracy, wewnetrznych
regulaminéw

« wspotpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi firmy i podmiotami z grupy kapitatowe;j

* biezgca wspotpraca z instytucjami panstwowymi, w tym z wkadzami lokalnymi oraz z
podmiotami wspotpracujgcymi z biometanownig

* egzekwowanie realizacji postanowien umownych zawartych przez biometanownie

« opracowywanie niezbednych wnioskdéw, analiz i opinii zwigzanych z biezgcg eksploatacjg
biometanowni

Pracujac u nas mozesz liczy¢ na:
» stabilne zatrudnienie w nowoczesnej, rozwijajgcej sie firmie
» atrakcyjne wynagrodzenie, system premii i nagrod
* bardzo dobrg atmosfere w pracy
* mozliwos¢ rozwoju zawodowego w perspektywicznej branzy

» wsparcie zespotu w realizacji celdw i rozwoju wikasnym

Jesli spelniasz ponizsze wymagania:

* wyksztatcenie minimum Srednie, kierunkowe elektryczne / teletechniczne lub rolnicze

* minimum 1 rok doswiadczenia na podobnym stanowisku lub 2 lata na stanowisku kierownika
w eksploatacji instalacji technicznych lub utrzymaniu ruchu

» doswiadczenie w zarzgdzaniu infrastrukturg techniczng
» doswiadczenie w proceduralnym systemie pracy, np. HACCP
* znajomosc¢ zagadnien branzowych, w tym rynku rolnego i odpadowego

* znajomos¢ prawa energetycznego, w tym gazowego i przepisow powigzanych oraz prawa
ochrony srodowiska

* znajomosc¢ obowigzujgcych przepisow BHP oraz Przepisow Prawa Pracy
* podstawowa znajomosc¢ zagadnien finansowych i ksiegowych

* umiejetnos¢ budowania zespotu

* umiejetnosc¢ analitycznego myslenia

* odpornosc¢ na stres

* samodzielnosc¢ i dobra organizacja pracy

* prawo jazdy kat. B

Zgtoszenie powinno zawierac:

« zyciorys zawodowy (CV) oraz list motywacyjny

« oswiadczenie 0 zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dotyczgcg ochrony danych
osobowych*

» zgode na przetwarzanie danych osobowych o tresci zamieszczonej ponizej*

Wyslij swoja aplikacje na adres: rekrutacja.poludnie@orlen.pl wpisujac w temacie wiadomosci:
Nr ref.: RZ B1 Kierownik Biogazowni

* KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem Danych jest ORLEN Potudnie S.A. z siedziba w Trzebini przy ul. Fabrycznej 22, 32-540 Trzebinia , NIP: 628-00-00-977, REGON: 272696025;
2. Administrator Danych w celu nalezytej ochrony danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac pod adresem
e-mail: rodo.poludnie@orlen.pl;

3. Dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie w celu realizacji procesu rekrutacyjnego. Podstawg prawng przetwarzania danych jest uprawnienia do zadania
danych niezbednych do podjecia dziatan przed zawarciem umowy w zakresie wskazanym w art. 22 1 kodeksu pracy, a w pozostatym zakresie zgoda na
przetwarzanie danych osobowych, ktéra w kazdym czasie moze by¢ odwotana;

4. Odbiorcami danych osobowych Kandydata beda: nie dotyczy;

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez do konca roku, w ktérym zostaty pozyskane;

6. Ma Pan/Pani prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

b) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

c) przenoszenia danych,

d) cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie,

e) wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.U. Dz.U.UE.L.2016.119.1).

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednoczesnie niepodanie informacji wskazanych w art. 221 § 1 Kodeksu pracy spowoduje, iz otrzymane
dokumenty aplikacyjne kandydatéw do pracy nie bedg przez Administratora Danych rozpatrywane.

*ZGODY

Kandydatow prosimy o umieszczenie w dokumentach aplikacyjnych ponizszych zapiséw:

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przez ORLEN Potudnie S.A., w celu
realizacji procesu rekrutacyjnego.

Wyrazam/ nie wyrazam* zgode/y na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przez ORLEN Potudnie S.A., w celu
realizacji przysztych proceséw rekrutacyjnych.

*Nie potrzebne skresli¢

(podpis kandydata)



