Uchwala nr 4
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spoiki pod firmg: ORLEN Poludnie Spétka Akcyjna z siedzibg w Trzebini

(»Spotka™)
Z dnia 15 marca 2022 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spétki oraz uchwalenia tekstu jednolitego Statutu
Spéiki.

W zwigzku z powzigciem przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki w dniu 15 marca 2022 roku Uchwaly nr 3 w sprawie: podwyzszenia
kapitatu zakladowego Spotki w drodze subskrypcji zamknigtej (z prawem
poboru dla dotychczasowego akcjonariusza Spéiki), dziatajgc na podstawie art.
430 § 1 w zwigzku z art. 431 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 8 ust. 11 §
14 ust. 1 pkt 7 Statutu Spélki, Nadzwyc¢zajne Walne Zgromadzenie Spéiki
uchwala, co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ zmieni¢ tres¢ § 6 ust. 1 Statutu Spéiki, nadajgc mu nowe,
nastepujgce brzmienie:
»1. Kapital zakladowy Spétki wynosi 98 123 180,00 zt (stownie:
dziewigédziesigt osiem milionéw sto - dwadziescia trzy tysiace sto
osiemdziesiat ztotych) i dzieli sig na:
a) 3 943 346 (stownie: trzy miliony dziewieéset czterdziesci trzy tysiace
trzysta czterdziesci szes¢) akeji zwykdych, imiennych serii A,-----=--===nmx
b) 356 189 (slownie: trzysta pigédziesigt sze$é tysigcy sto osiemdziesiat
dziewiec) akeji zwyktych, imiennych serii B,
¢) 680 153 (stownie: szeséset osiemdziesigt tysigey sto pieédziesiat trzy)
akcje zwykle, imienne serii C, :
d) 3557630 (slownie: trzy miliony pigéset pigcdziesigt siedem tysiecy
szes¢set trzydziesci) akcji zwyktych, imiennych serii D,
e) 1275 000 (stownie: jeden milion dwiescie siedemdziesigt pigé tysiecy)
akcji zwyklych, imiennych serii E,
o warto$ci nominalnej 10 zi (stownie: dziesie¢ zlotych) kazda.” ----------—-—-

§2
Uchwala si¢ tekst jednolity Statutu ORLEN Potudnie Spétka Akcyjna w
nastepujacym brzmieniu:

STATUT
ORLEN POLUDNIE SPOLKA AKCYJNA

POSTANOWIENIA OGOLNE
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. Spétka dziata pod firmg: ORLEN Potudnie Spétka Akcyjna.

§1

2. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o Spéice, rozumie si¢ przez to
spotke, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Spotka ma prawo uzywaé skrdconej firmy w brzmieniu: ORLEN Potudnie*
S.A., jak rowniez wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

4. Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia przedsiebiorstwa panstwowego
pod nazwa Rafineria Nafty ,,Trzebinia” z siedzibg w Trzebini na zasadach
okreslonych w przepisach o prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych,-----

§2

Siedzibg Spoiki jest Trzebinia.

§3

Spéika dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.--—-----

1.

. Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest:

§4
Celem Spoétki jest prowadzenie dzialalno$ci gospodarcze] w zakresie
okreslonym w § 5 Statutu, ukierunkowanej na realizacje misji i strategii
Grupy Kapitatowej ORLEN.
Spotka dazy do realizacji celu, wskazanego w ust. 1, kierujac si¢ przy
prowadzonej dziatalnosci interesem Grupy Kapitalowej ORLEN w okresie
swej przynaleznosci do Grupy Kapitalowej ORLEN.
Przez Grupg Kapitatowa ORLEN nalezy rozumie¢ spotke pod firmg: Polski
Koncern Naftowy ORLEN Spétka Akcyjna z siedzibg w Plocku (,,PKN
ORLEN S.A.”) oraz spéfki, w stosunku do ktérych PKN ORLEN S.A. jest
bezposrednio lub posrednio spdétka dominujacg w rozumieniu Kodeksu
spotek handlowych.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§5

1) Produkcja olejow i pozostatych thuszczéw plynnych,
2) Wytwarzanie i przetwarzanie produktéw rafinacji ropy naftowej,~--------
3) Produkcja pozostalych podstawowych chemikaliéw organicznych,-------
4) Produkcja pozostalych wyroboéw chemicznych, gdzie indziej

niesklasyfikowana,
5) Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow,
6) Odzysk surowcoéw z materiatéw segregowanych,
7) Dzialalno§¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg paliw, rud, metali i

chemikaliéw przemystowych,
8) Dzialalnos¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza towaréw roznego

rodzaju,
9) Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw ropopochodnych,
10) Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych,
11) Sprzedaz hurtowa pozostatych péiproduktow,




12) Sprzedaz detaliczna paliw do pojazd6éw silnikowych na stacjach paliw,—--
13) Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych,
14) Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towaréw,
15) Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych,---------
16) Dziatalnos¢ pozostatych agencji transportowych, v
17) Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,
18) Dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki,-------------—-
19) Dzialalno$é zwiazana z zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi,---
20) Pozostata dziatalno$é ushugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych,
21) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnosé,- :
22) Dziatalno$¢ holdingéw finansowych,
23) Pozostate formy udzielania kredytow,
24)Pozostala finansowa dziatalno$¢ ushigowa, - gdzie indziej nie
sklasyfikowana z wylaczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych,---
25)Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,
26)Wynajem i zarzagdzanie nieruchomosciami  wilasnymi lub
dzierzawionymi,
27) Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,
28)Dzialalno$é rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe,
29) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzadzania,
30) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii,------—
31)Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych i technicznych,
32) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych,
33) Badanie rynku i opinii publicznej,
34) Pozostata dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
nie sklasyfikowana,
35)Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, =z
wylgczeniem prac chronionych prawem autorskim,
36) Dzialalno$§¢ pomocnicza zwigzana 2z utrzymaniem porzgdku w
budynkach, :
37) Dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem, .
38) Pozostala dziatalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnodci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana,
39) Produkcja gazé6w technicznych,
40) Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliéw nieorganicznych,—--
41) Wytwarzanie energii elektrycznej,
42) Dystrybucja energii elektryczne;j,
43) Handel energia elektryczng,




44) Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym,
45) Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym,
46) Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, gorgcg wode i powietrze do

uktadow klimatyzacyjnych,
47) Pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody, ‘
48) Zbieranie odpadéw niebezpiecznych,
49) Obrobka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne,
50) Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych,-------------
51)Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych z wylaczeniem

motocykli,
52) Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu,
53)Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowsg,

straganami i targowiskami,
54) Transport drogowy towaréw,
55) Transport rurociggowy pozostatych towardw,
56) Dzialalnos¢ ushugowa wspomagajaca transport ladowy,
57) Dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowe;j,
58)Dzialalnos¢ w  zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, =z

wylaczeniem telekomunikacji satelitarne;,
59) Pozostale badania i analizy techniczne,
60) Dziatalnos¢ ustugowa zwiazana z zagospodarowaniem terendw zieleni,
61) Ochrona przeciwpozarowa.
W przypadku, gdy dla danego rodzaju dziatalnosci wymagane jest uzyskanie
koncesji lub zezwolenia, Spdlka podejmie dziatalno$¢ w tym zakresie
dopiero po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia.

. Spétka nie jest zobowigzana do prowadzenia dziatalno$ci we wszystkich

dziedzinach wymienionych w ust. 1.

KAPITAL ZAKYXADOWY I AKCJE
§6

. Kapital zakladowy Spétki wynosi 98 123 180 zt (stownie: dziewig¢édziesigt

osiem miliondw sto dwadziescia trzy tysigce sto osiemdziesigt zlotych) i
dzieli si¢ na:
a)3 943 346 (stownie: trzy miliony dziewieset czterdziesci trzy tysiace
trzysta czterdziesci sze$¢) akcji zwyktych, imiennych serii A,
b)356 189 (stownie: trzysta piecdziesigt szesé tysiecy sto osiemdziesiat
dziewie€) akcji zwyktych, imiennych serii B,
¢) 680 153 (stownie: sze$éset osiemdziesiat tysigcy sto piecdziesiat trzy) akcje
zwykle, imienne serii C,
d)3 557 630 (stownie: trzy miliony pigéset piecdziesigt siedem tysiecy
szeséset trzydziesci) akcji zwyktych, imiennych serii D,
e) 1 275 000 (stownie: jeden milion dwiescie siedemdziesigt pie¢ tysiecy)
akcji zwyklych, imiennych serii E,




o wartosci nominalnej 10 z} (stownie: dziesigé zlotych) kazda.

2. Akcje sg imienne i nie podlegajg zamianié na akcje na okaziciela.---------------

3. W Spétce moga by¢ wydawane jedynie akcje imienne.
4. Kazda akcja daje jeden glos na Walnym Zgromadzeniu.

§7

Jedynym Akcjonariuszem Spétki jest PKN ORLEN S.A., ktéremu

przystuguja wszystkie akcje w kapitale zakladowym Spéiki.
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§8
Kapitat zakladowy moze byé podwyzszony uchwata Walnego Zgromadzenia
przez emisj¢ nowych akcji imiennych albo przez podwyzszenie wartosci
nominalnej dotychczasowych akcji i wymaga zmiany Statutu.
Kapital zakltadowy moze by¢ podwyzszony takze ze §rodkéw Spéiki na
warunkach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych.

UMORZENIE AKCJI/ UTRACONE DOKUMENTY AKCJI
§9

. Akcje Spélki mogg by¢ umorzone z zachowaniem przepiséw Kodeksu

spétek handlowych.
Umorzenie akcji moze nastgpi¢ za zgoda Akcjonariusza, ktérego akcje majg
zostaé umorzone (umorzenie dobrowolne). Warunki i spos6b umorzenia
dobrowolnego okresli kazdorazowo Walne Zgromadzenie.
Skuteczno$é uchwaly o umorzeniu nie jest uzalezniona od dorgczenia
protokotu Walnego Zgromadzenia zawierajgcego uchwale o umorzeniu
Akcjonariuszowi, ktérego dotyczy umorzenie.
Spétka moze nabywa¢ akcje wlasne w celu ich umorzenia.
W przypadku zniszczenia lub utraty dokumentu akcji, wniosek o umorzenie
i wydanie duplikatu zniszczonego lub utraconego dokumentu akcyjnego,
moze zlozyé osoba, ktora uprawdopodobni fakt posiadania utraconego
dokumentu akcyjnego, zwana dalej ,, Wnioskodawcg”.
W terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 5
powyzej, Spotka zlozy wniosek o zamieszczenie w Monitorze Sgdowym i
Gospodarczym ogloszenia o utracie lub zniszczeniu utraconego dokumentu
akcyjnego; ogloszenie powinno zawieraé wezwanie wszystkich roszczacych
sobie prawa do utraconego dokumentu akcyjnego do zglaszania swoich
roszczeh w Spélce, w terminie 2 tygodni od dnia ukazania si¢ ogloszenia
oraz pouczenie, iz niezgloszenie we wskazanym wyzej terminie roszczeni lub
oryginahu utraconego dokumentu akcyjnego w Spéice, uprawnia Spéike do
umorzenia utraconego dokumentu akcyjnego.
W przypadku niezlozenia oryginatu utraconego dokumentu akcyjnego lut
niezgloszenia do niego praw przez osobg inng niz Wnioskodawca, Zarzad
wyda Wnioskodawcy duplikat utraconego dokumentu akcyjnego.-----------—-
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8. Spolka zlozy wniosek o zamieszczenie w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym ogloszenia o wydaniu duplikatu- utraconego dokumentu
akcyjnego.

9. W przypadku zlozenia w Spétce oryginatu utraconego dokumentu akcyjnego
lub zgloszenia praw do tego dokumentu przez osob¢ inng niz
Whnioskodawca, umorzenie utraconego dokumentu akcyjnego moze nastgpi¢
jedynie w trybie dekretu z dnia 10 grudnia 1946 r. o umarzaniu utraconych
dokumentow.

10. Koszty ogloszeh w Monitorze Sadowym i Gospodarczym ponosi
Whnioskodawca.

ORGANY SPOEKI
§10
Organami Spéki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
WALNE ZGROMADZENIE
§11

1. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki, w Chrzanowie, w
Ptocku, lub w Warszawie, lub w jakimkolwiek innym miejscu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Zarzad zwolije Walne Zgromadzenie w przypadkach przewidzianych w
Statucie lub w przepisach Kodeksu spétek handlowych, a takze gdy organy
lub osoby uprawnione do zwolywania walnych zgromadzen uznaja to za
wskazane.

. §12
/1. Walne Zgromadzenie moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odbyé w terminie szesciu
miesiecy po zakonczeniu kazdego roku obrotowego.
3. Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad z wlasnej inicjatywy
albo na wniosek Rady Nadzorczej, albo na wniosek Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 5. W przypadku ztozenia wniosku o
zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wnioskodawca okresla
we wniosku zadany porzadek obrad i dzien odbycia Zgromadzenia, a Zarzad
jest zobowigzany zwolaé to Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie
14 dni od dnia otrzymania wniosku.
4. W przypadku, o ktérym mowa w art. 369 §5% Kodeksu spélek handlowych,
cztonek Zarzadu jest obowigzany zwola¢ Walne Zgromadzenie.-----~---------
5. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziestg kapitalu zakltadowego moga zadal zwolania Nadzwyczajnego
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Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy:

1)

2)
3)

Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad tego zgromadzenia.
Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub
co najmniej potowe ogbtu gloséw w Spélce moga zwotaé Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego
Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
Zarzad nie zwota go w terminie okre§lonym w Kodeksie spétek handlowych
lub w Statucie oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go
uzna za wskazane.

§13

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego Spétki, oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej oraz sprawozdania Zarzadu z
dzialalnoéci grupy kapitalowej, o ile obowigzek sporzadzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej oraz
sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci grupy kapitalowej bedzie mial
zastosowanie do Spéiki, a takze rozpatrzenie:
1) sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na
ushugi prawne, ustugi marketingowe, uslugi w zakresie stosunkoéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ushugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,
2) sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7
ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
pafistwowym, o ile bgdg mialy zastosowanie do Spéki
- za poprzedni rok obrotowy;
powziecie uchwaly o podziale zysku lub pokryciu straty;
udzielanie cztonkom Zarzadu i czionkom Rady Nadzorczej absolutorium z
wykonania przez nich obowigzk6w.
§14
Oprécz innych spraw zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia
w ustawie lub w odrebnych postanowieniach niniejszego Statutu, podjgcia
uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja réwniez:
1) wszelkie postanowienia dotyczace roszczef o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawiazywaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo
nadzoru;
2) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej
czebci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa 1Zeczowego;----—-
3) podejmowanie decyzji co do przyznania wynagrodzenia dla cztonkéw
Rady Nadzorczej oraz w przypadku jego przyznania — okreélenie jego
wysokoéci i zasad wynagradzania;
4) ustalenie zasad ksztaltowania wynagrodzen czionkéw Zarzadu; ~-------—-—-




5)

6)

7
8)
9)

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja
warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu
spotek handlowych;
nabycie wlasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2
Kodeksu spétek handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w
przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spétek handlowych;
podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego;
tworzenie i likwidowanie oddziatéw Spétki;
wyrazenie zgody na rozporzadzenie skladnikami aktywow trwatych w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeSnia 1994 r. o rachunkowosci,
zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych
aktywow trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie
jako wkiadu do spdtki lub spdidzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych
sktadnikéw przekracza 5% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie
tych skladnikéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres dluzszy
niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawne;j,
jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5%
sumy aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:--------
a) uméw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie skiadnika
majatkowego do odplatnego korzystania innym podmiotom — przez
warto$é rynkowsg przedmiotu czynnosci prawnej rozumie si¢ wartos$é
$wiadczen za:

- rok — jezeli oddanie skladnika majatkowego nastapilo na
podstawie umOw zawieranych na czas ni€0znaczony,------=--------=

- caly czas obowigzywania umowy — w  przypadku umow
zaw1eranych na czas oznaczony,

b) uméw uzyczenia i innych meodp%atnych umo6w o oddanie skladmka
majgtkowego do korzystania innym podmiotom — przez wartos¢
rynkowg przedmiotu czynnos$ci prawnej rozumie si¢ réwnowartosé
$wiadczen, jakie przystugiwalyby w razie zawarcia umowy najmu
lub dzierzawy, za:

- rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastapi na podstawie
umowy zawieranej ha czas nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawartych

na czas oznaczony;

10) wyrazenie zgody na nabycie skladnikéw aktywdéw trwalych w

rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o
warto$ci przekraczajace;:
a) 100 000 000 ztotych lub
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b) 5% sumy aktyw6w w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;----

11) wyrazenie zgody na objgcie albo nabycie akcji, w rozumieniu ustawy z
dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym,
innej spotki;

12) wyrazenie zgody na zbycie akcji, w rozumieniu ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym, innej
spotki.

2. Z zastrzezeniem odmiennych postanowien niniejszego Statutu lub przepiséw
prawa, nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udzialu w nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.--——

3. Sprawy wymagajace uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, a takze
wszelkie sprawy wnoszone przez Zarzad do rozpatrzenia przez Walne

Zgromadzenie, powinny by¢ zaopiniowane przez Radg Nadzorczg, ~----e-----

§15
1. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie w Monitorze Sadowym i

Gospodarczym, opublikowane przynajmniej na trzy tygodnie przed

terminem Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie moze byé zwolane
réwniez za pomocg listéw poleconych lub przesytek nadanych poczta
kurierskg, wyslanych co najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego

Zgromadzenia. Dziefi wystania listw uwaza si¢ za dziefi ogloszenia.

Zamiast listu poleconego Ilub przesylki nadanej pocztg kuriersks,

zawiadomienie moze by¢ wystane Akcjonariuszowi poczta elektroniczng,
jezeli uprzednio wyrazil na to pisemng zgode, podajac adres, na ktory
zawiadomienie powinno by¢ wystane.
2. Uchwaly mozna powzigé, mimo braku formalnego zwotania Walnego

Zgromadzenia, jezeli caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z

obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczgcego odbycia Walnego

Zgromadzenia lub wniesienia poszczeg6lnych spraw do porzadku obrad.-----

§16
1. Akcjonariusze mogg uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywaé prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnikéw.
2. Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pi§mie pod rygorem
niewaznosci.-- ‘ '

§17
Z zastrzezeniem odmiennych postanowien niniejszego Statutu lub przepiséw
prawa, uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajs bezwzgledna wigkszosgig
gloséw oddanych w obecno$ci Akcjonariuszy reprezentujacych co najmnie;
polowe kapitatu zaktadowego Spéiki.

§18
1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny byé umieszczone w protokole
sporzadzonym przez notariusza.
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2. Do protokotu dotacza si¢ liste obecnosci z podpisami uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia. Do ksiggi protokoléw Zarzad dolacza dowody zwolania
Walnego Zgromadzenia.

RADA NADZORCZA
§19
W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 3 do 7 cztonkéw, w tym Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy i Sekretarz Rady.
§20

1. PKN ORLEN S.A. powotuje i odwoluje wszystkich czlonkéw Rady
Nadzorczej, w tym Przewodniczacego, poprzez zlozenie do Spélki
o$wiadczenia w formie pisemnej z kopia do powolywanego lub
odwolywanego czlonka Rady Nadzorczej, co stanowi uprawnienie osobiste
PKN ORLEN S.A. jako Akcjonariusza Spoiki.
2. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza.
3. PKN ORLEN S.A., jako podmiot uprawniony do wykonywania praw z akcji
Spéiki, powoluje na cztonka Rady Nadzorczej osobg posiadajgcg pozytywna
opini¢ Rady do spraw spotek z udzialem Skarbu Panistwa i panistwowych
0s6b prawnych, o ktorej mowa w przepisach ustawy z dnia 16 grudnia 2016
r. 0 zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.
4, Czionek Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ust. 3, powinien kazdorazowo
spelniaé wymogi okreslone w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym, w szczegolnosci:
1) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyZsze uzyskane za
granica uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw
odrgbnych, oraz posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg, powolania, wyboru, mianowania,
spoldzielczej umowy o pracg lub swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnoSci gospodarczej na wiasny

rachunek, a takze spelniaé przynajmniej jeden z ponizszych wymogow:
a) posiadaé stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych
lub technicznych,
b) posiadaé tytul zawodowy radcy prawnego, adwokata, bieglego
rewidenta, doradcy podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub
doradcy restrukturyzacyjnego,
c) ukonficzy¢ studia podyplomowe Master of Business Administration
(MBA),
d) posiada¢ certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),=---=-mr-vueumx

e) posiada¢ certyfikat Certified International Investment Analyst
f) posiadaé certyfikat Association of Chartered Certified Accountants
(ACCA),
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g) posiada¢ certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),-------———--

h) posiadaé potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisja powotans

przez Ministra Przeksztalceri Wiasno$ciowych, Ministra Przemystu i

Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub Komisja Selekcyjng powotang

na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o
narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji, ----——--

i) posiadaé potwierdzenie zlozenia egzaminu przed komisjg powotang

przez ministra wlasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie

art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i

prywatyzacji,

j) ztozyé egzamin dla kandydatéw na cztonkéw organéw nadzorczych

przed komisjg egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady

Ministréw;

2) nie pozostawaé w stosunku pracy ze Spétkg ani nie $wiadczyé pracy lub
ushug na jej rzecz na podstawie inriego stosunku prawnego;----—-----------

3) nie posiadaé akcji, w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o

zasadach zarzgdzania mieniem pafistwowym, w spélce zaleznej, z

wyjatkiem akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym w

rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami

finansowymi;

4) nie pozostawaé ze spétks, o ktérej mowa w pkt. 3), w stosunku pracy ani

nie $wiadczy¢ pracy-lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku

prawnego;

5) nie wykonywaé zajgé, ktére pozostawalyby w sprzecznosci z jego

obowigzkami jako czlonka Rady Nadzorczej albo moglyby wywotaé

podejrzenie o stronniczo$é lub interesowno$é lub rodzié konflikt

intereséw wobec dziatalnosci Spéiki;

6) spelnia¢ inne, niz wymienione w pkt. 1)-5) powyzej, wymogi dla
cztonka Rady Nadzorczej, okre$lone w odrgbnych przepisach.------—-----

. Ograniczenia, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 4), nie dotycza cztonkostwa w

organach nadzorczych.

. PKN ORLEN §.A. jako podmiot uprawniony do wykonywania praw z akeji

w Spblce nie moze powola¢ na czlonka Rady Nadzorczej osoby, ktéra

spelnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

1) peli funkcje¢ spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w

biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do

Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczy

pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym

charakterze;

2) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujgcego partie
polityczng na zewngtrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzaf;--
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3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczna na podstawie umowy o prace lub
§wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze.

7. PKN ORLEN S.A. ma obowiazek niezwlocznego podjecia dziatah majacych
na celu odwolanie cztonka Rady Nadzorczej, ktdry nie spelnia wymogow
okre$lonych w niniejszym paragrafie.

§ 21

1. Kadencja Czlonkéw Rady Nadzorczej jest wspdlna i koficzy si¢ z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe
za drugi petny rok obrotowy kadencji. Niezaleznie od innych okolicznosci
przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, mandat czionka Rady

Nadzorczej wygasa wraz z uptywem kadencji.

2. Czitonek Rady Nadzorczej moze ztozyé rezygnacje z pelnienia swoich
funkcji w Spélce. Zlozenie rezygnacji jest skuteczne, o ile dokonane zostato

z zachowaniem formy pisemnej wobec Spéiki, na rece co najmniej jednego

czionka Zarzadu lub prokurenta. Rezygnacja podlega przekazaniu w

kopiach, do wiadomosci Przewodniczacemu Rady Nadzorczej oraz

Akcjonariuszowi Spétki — PKIN ORLEN S.A.

§22

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dzialalnoscig Spétki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza dziala kolegialnie, moze jednak delegowal swoich
cztonkéw do samodzielnego petienia okreslonych czynnosci nadzorczych.-

3. Rada Nadzorcza moze powolywaé komitety, state i powotywane ad hoc,
jako organy opiniodawcze i doradcze, sktadajgce si¢ z poszczegélnych
cztonkéw Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze korzystaé z porad doradcéw, ekspertéw lub
konsultantéw zewnetrznych. W tym celu Rada Nadzorcza moze wystgpic¢ do

Zarzadu o zawarcie umowy z doradca, ekspertem lub konsultantem,

okreslajac jednoczeénie przedmiot ustug, ktére powinny zosta¢ objgte

umows.

§23

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
1) ocena rocznego sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu z
dziatalnoéci Spétki, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej, o

ile obowigzek sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej oraz sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci grupy
kapitatowej bedzie miat zastosowanie do Spétki, wnioskéw co do podziatu
zysku albo pokrycia straty oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw tej oceny i sprawozdania z
dziatalno$ci Rady Nadzorczej;

2) opiniowanie:
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3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

a) sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na
ushugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,

b) sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7
ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem
panistwowym, o ile beda mialy zastosowanie do Spéiki

- za poprzedni rok obrotowy;

zawieszanie, z waznych powoddw, w czynno$ciach poszczegélnych lub

wszystkich cztonkéw Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub czitonkéw

Rady, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania

czynnosci czlonkéw - Zarzadu w przypadku odwolania, rezygnacji,

zawieszenia lub niemoznosci sprawowania przez nich czynno$ci;--------------
ustalanie indywidualnych warunkéw $wiadczenia ustug przez cztonkéw

Zarzadu, w ramach uchwalty Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w § 14

ust. 1 pkt 4);

ustalanie Regulaminu Systemu Premiowego dla cztonkéw Zarzadu;-----------

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;
uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;
zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spoéiki;
wyrazanie zgody na zbywanie i nabywanie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udzialéw w nieruchomosci oraz na ustanawianie
ograniczonego prawa rzeczowego, z wylaczeniem czynnoéci zastrzezonych
ustawg lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia;----

10) wyrazanie zgody na podejmowanie czynnosci skutkujacych powstaniem dla

Spétki zobowiazania na kwote netto przekraczajaca 25% kapitatu -
zaktadowego, z wylaczeniem:
a) czynnosci zastrzezonych ustawg lub niniejszym Statutem do kompetencji
Walnego Zgromadzenia,
b) czynnosci Spétki majacych za przedmiot obrét, rozumiany jako zakup i
sprzedaz, produktami wytwarzanymi przez Spélke oraz surowcami i
towarami niezbednymi do ich wytwarzania, przy czym w odniesieniu do
tych czynnodci Zarzad jest zobowiazany do uprzedniego powiadomienia
Rady Nadzorczej o zamiarze ich dokonania,
c) czynnosci dokonywanych w stosunkach handlowych z PKN ORLEN
S.A.,
d) czynnoici dokonywanych w stosunkach handlowych z pozostalymi
spétkami Grupy Kapitalowej ORLEN, w stosunku do ktérych PKN
ORLEN S.A. jest bezposrednio lub posrednio spétka dominujgcg w
rozumieniu Kodeksu spétek handlowych,
przy czym w przypadku uméw zawartych na czas nieoznaczony,
przewidujacych §wiadczenia okresowe, za warto$¢ zobowigzania przyjmuje
sie warto$¢é netto §wiadczen za rok;
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11) wyrazanie zgody na udzielenie porgczen, gwarancji, przejecie diugu, z
wylaczeniem czynnosci zastrzezonych ustaws lub niniejszym Statutem do
kompetencji Walnego Zgromadzenia;

12) udzielanie cztonkom Zarzadu zezwolenia na zajmowanie stanowisk w
organach nadzorczych lub zarzadzajacych innych podmiotéw, oraz na
pobieranie wynagrodzen z tytulu zasiadania w organach innych podmiotow;

13) wyrazanie zgody na realizacje zadania inwestycyjnego nieprzewidzianego
w planie rocznym i zacigganie wynikajacych z niego zobowigzan, jezeli
powstang w zwigzku z tym wydatki badZz obcigzenia w kwocie netto
przekraczajacej rownowarto$¢ 10% kapitatu zaktadowego, z wylaczeniem
czynnosci zastrzezonych ustawa lub niniejszym Statutem do kompetencji
Walnego Zgromadzenia;

14)wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan
finansowych Spoétki;

15) opiniowanie wszelkich spraw kierowanych przez Zarzad do rozpatrzenia
przez Walne Zgromadzenie;

16) wyrazanie zgody na wyplate przez Zarzad zaliczki na poczet dywidendy;----

17) wyrazanie zgody na wykonywanie przez Spétke prawa glosu wedlug
instrukcji co do sposobu glosowania rekomendowanych przez Zarzad, na
Zgromadzeniach Wspdlnikéw lub Walnych Zgromadzeniach wszystkich
spotek zaleznych;

18) wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ushugi prawne, ushugi marketingowe,
ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i
komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,
jezeli wysokosé wynagrodzenia przewidzianego za Swiadczone ushugi
tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym
podmiotem przekracza 500 000 ztotych netto, w stosunku rocznym;-----------

19) wyrazanie zgody na zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ushugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i
komunikacji spotecznej oraz ushugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem
podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w pkt. 18;---

20) wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ushugi prawne, ushugi marketingowe,
ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i
komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,
w ktérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana;------

21) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy darowizny lub innej
umowy o podobnym skutku;

22) wyrazenie zgody na zawarcie umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o
podobnym skutku o warto$ci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy
aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego.
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§24

Oprécz spraw, o ktérych mowa w § 23 w kompetencjach Rady Nadzorczej
pozostaje:
1) zatwierdzanie strategii Spétki opracowanej przez Zarzad na podstawie
Strategii Grupy Kapitalowej ORLEN;
2) zatwierdzanie wieloletnich planéw dziatalno$ci Spotki;
3) zatwierdzanie rocznych plandéw dzialalnosci Spétki, obejmujacych w
szczegblnodci: roczny plan produkcji, badan i rozwoju, roczny plan
inwestycyjny, roczny plan sprzedazy oraz roczng polityke cenowa w
zakresie sprzedazy, roczny plan w zakresie:
a) dzialalno$ci marketingowej,
b) dziatalnosci inwestycyjnej w zakresie informatyki,
c) funkcjonowania logistyki, w tym planéw rozwoju i planéw
inwestycyjnych;
4) zatwierdzanie polityki wynagradzania czlonkoéw zarzadéw oraz rad
nadzorczych spétek grupy kapitatowej Spotki;
5) zatwierdzanie polityki inwestycyjnej i zasad zarzadzania $rodkami
pieni¢znymi Spoiki;

6) zatwierdzanie polityki zarzadzania ryzykiem rynkowym w Spéice;-----emmm-v
7) opiniowanie planowanego do zawarcia ukladu zbiorowego pracy, a takze
kazdorazowej jego zmiany i wypowiedzenia oraz opiniowanie planowanych
do zawarcia innych porozumien ze zwigzkami zawodowymi, ich zmian oraz
wypowiedzen;
8) zatwierdzenie planéw restrukturyzacji zatrudnienia Spéiki;
9) zatwierdzanie zasad prowadzenia sprawozdawczosci i rachunkowosci;-------
10) zatwierdzanie zasad prowadzenia audytéw wewng¢trznych oraz planéw w
tym zakresie (z wylaczeniem auditéw Zintegrowanych Systeméw
Zarzadzania wg norm ISO);
11) zatwierdzanie zasad prowadzenia kontroli w Spéice;
12) zatwierdzanie polityki kadrowej w stosunku do kluczowej kadry
kierowniczej z wylaczeniem czlonkéw Zarzgdu;
13) zatwierdzenie przygotowanych przez Zarzad zasad zbywania skladnikéw
aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowoéci, w tym sktadnikéw okreslonych w § 32 ust. 2 pkt. 1-7;------—-
14) zatwierdzanie lub opiniowanie wszelkich innych zasad, procedur, polityk
lub innych dokumentéw, ktérych zatwierdzenie lub zaopiniowanie przez
Rade Nadzorczg zostalo przewidziane postanowieniami majgcych
zastosowanie do Spéiki regulacji obowigzujacych w Grupie Kapitalowej

ORLEN, w tym standardéw organizacyjnych lub regulaminéw.---------—---

§ 25

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wickszo$cig glosow czlonkéw Rady Nadzorczej uczestniczacych w
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glosowaniu. W przypadku  réwnosci  gloséw  decyduje  glos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. -

. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg na posiedzeniu lub poza

posiedzeniem w trybie, o ktérym mowa w § 26.

. Za zgodg Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem ust. 5

zdanie drugie oraz ust. 6, cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat
w glosowaniu nad uchwata podejmowana na posiedzeniu oddajgc swoj
glos na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, pod
warunkiem jednakze, ze w posiedzeniu uczestniczy osobiscie ponad
potowa skladu osobowego Rady Nadzorczej.

. Oddanie glosu na pi$mie, o ktorym mowa w ust. 3, nie moze dotyczy¢

spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej, powierzenia lub pozbawienia stanowiska
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, Sekretarza Rady Nadzorczej
oraz zawieszenia w czynnosciach cztonka Zarzadu.

. Pracami Rady Nadzorczej kieruje jej Przewodniczacy, ktéry zwoluje jej

posiedzenia i przewodniczy na nich. W razie braku, nieobecnosci lub innej
niedostepnosci Przewodniczacego jego funkcje i kompetencje, poza
wykonywaniem prawa glosu, wykonuje Wiceprzewodniczacy. Funkcje i
kompetencje Przewodniczacego, poza wykonywaniem prawa glosu, moze
wykonywa¢é jeden z pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej na podstawie
pisemnego upowaznienia Przewodniczacego, a w przypadku jego braku,
nieobecnodci lub innej niedostgpnosci — na podstawie pisemnego
upowaznienia Wiceprzewodniczacego.

. W przypadku braku, nieobecnos$ci lub innej niedostgpnosci zaréwno

Przewodniczacego, jak i Wiceprzewodniczacego, posiedzenie Rady
Nadzorczej moze zwolaé kazdy z pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej,
ktéry woweczas kieruje pracami Rady Nadzorczej na tym posiedzeniu.--------

. Dla wazno$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na

posiedzenie wszystkich czitonkéw Rady Nadzorczej oraz obecnos$¢ co
najmniej polowy jej sktadu.

. Rada Nadzorcza dziala na podstawie Regulaminu uchwalonego przez

Rade Nadzorcza.
§ 26

. Uchwaly Rady Nadzorczej poza posiedzeniem podejmowane sg w trybie

pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo$é. Szczegélowy tryb podejmowania uchwat
w ten sposob okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

. Uchwata podjeta w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wazna, gdy

wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali uprzednio powiadomieni o
tresci projektu uchwaty oraz gdy w glosowaniu nad uchwatg wzieta udziat
co najmniej polowa czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacy
lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.
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. Podejmowanie uchwal w trybie, okreSlonym w ust. 1, nie dotyczy
powierzenia lub pozbawienia stanowiska Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej lub Sekretarza, oraz zawieszania w czynnosciach cztonkéw
Zarzadu. - :

. Uchwaly podjete w trybie, okre§lonym w ust. 1, Zostajg przedstawione na
najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem wyniku
glosowania.

ZARZAD
§ 27
. W skiad Zarzadu Spétki wchodzi od 1 do § czionkéw, w tym Prezes
Zarzadu i Wiceprezesi Zarzadu,
. Kadencja cztonkéw Zarzadu jest wspélna i koficzy si¢ z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za drugi
petny -rok obrotowy kadencji. Niezaleznie od innych okolicznogci
przewidzianych w Kodeksie spétek handlowych, mandat czionka Zarzadu
wygasa wraz z uptywem kadencji.
. Z zastrzezeniem ust. 6 ponizej, Czlonkowie Zarzagdu, w tym Prezes
Zarzadu, s3 powolywani przez Akcjonariusza Spétki — PKN ORLEN S.A.
spoéréd kandydatéw spetniajacych warunki okreslone w § 28, co stanowi
uprawnienie osobiste PKN ORLEN S.A. jako Akcjonariusza Spéiki.
Powotanie nastepuje w- drodze os§wiadczenia Akcjonariusza Spétki — PKN
ORLEN S.A. zlozonego Spélce w formie pisemnej, z kopig do
powolywanego czionka Zarzadu.
. Poza uchwalg Walnego Zgromadzenia cztonkowie Zarzagdu mogg byé
odwolani w kazdej chwili przez Akcjonariusza Spétki — PKN ORLEN
S.A., co stanowi uprawnienie osobiste PKN ORLEN S.A. jako
Akcjonariusza Spétki. Odwolanie nastepuje w drodze oéwiadczenia
Akcjonariusza Sp6tki — PKN ORLEN S.A. zlozonego Spélce w formie
pisemnej, z kopig do odwolywanego czlonka Zarzadu.
. Czlonek Zarzgdu moze zlozyé rezygnacje z petienia funkcji w Spétce. Z
zastrzezeniem ust. 6 ponizej, rezygnacja jest skuteczna wobec Spoiki, o ile
zlozona zostala w formie pisemnej, na rece co najmniej jednego czlonka
Zarzagdu lub prokurenta. Czionek Zarzadu powinien powiadomié o
rezygnacji co najmniej jednego czlonka Rady Nadzorczej i Akcjonariusza
Spotki — PKN ORLEN S.A.
. Jezeli w wyniku rezygnacji cztonka Zarzadu zaden mandat w Zarzadzie nie
bylby obsadzony, zastosowanie ma art. 369 § 5! i § 5% Kodeksu spétek
handlowych, a pierwszy Zarzad po rezygnacii cztonka Zarzadu powolywany
jest przez Walne Zgromadzenie zwolywane przez tego czlonka Zarzadu,
chyba Ze do tego czasu Zarzgd zostanie powolany przez PKN ORLEN S.A.
w ramach przyshigujacego mu uprawnienia osobistego.
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§28

. Czlonkiem Zarzadu moze by¢ osoba, ktéra kazdorazowo spelnia wymogi

okreslone w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania

mieniem pafnstwowym, w szczegélnosci:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za
granica uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow
odr¢bnych,

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o
prace, powolania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o pracg,
lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania
dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,

3) posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia
dzialalnoéci gospodarczej na wiasny rachunek,

4) spelia inne niz wymienione w pkt. 1)-3) wymogi okreslone w
przepisach odrebnych, a w szczegélnoci nie narusza ograniczen lub
zakazéw zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajgcego w
spotkach handlowych.

Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktdra spenia przynajmniej jeden z

ponizszych warunk6w:

1) pelni funkcje spolecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w
biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczy
pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

2) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujgcego partig
polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze,

4) pemi funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub
zaktadowej organizacji zwigzkowej spoiki z grupy kapitalowej,----------

5) jej aktywno$é spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec
dziatalnosci Spoiki.

§29
Zarzad prowadzi sprawy Spokki i reprezentuje Spélke na zewngtrz.------------
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu zapadajg w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wigkszo$cig gloséw cztonkéw Zarzadu uczestniczacych w gtosowaniu. Dla
waznoéci uchwal Zarzgdu wymagane jest prawidlowe zawiadomienie
o planowanym posiedzeniu wszystkich czlonkéw Zarzadu oraz obecnos¢ na
posiedzeniu co najmniej polowy sktadu Zarzadu.
W przypadku réwnosci gtoséw decyduje glos Prezesa Zarzgdu.-—---=n-----—--
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10.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone ustaws
albo niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej.
Zarzad prowadzi ksiege akcyjng.
Zarzad moze podejmowaé¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢. Szczegblowy tryb podejmowania uchwat w ten sposéb okresla
Regulamin Zarzadu.
Zarzad wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dzialalnosci Spétki za ubiegly rok
obrotowy przedklada Walnemu Zgromadzeniu Spétki zaopiniowane przez
Rade Nadzorcza:
1) sprawozdanie o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na

ushugi prawne, ustugi marketingowe, ustlugi w zakresie stosunkéw

miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi

doradztwa zwiazanego z zarzadzaniem,
2) sprawozdanie ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7

ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem

panstwowym, o ile beda mialy zastosowanie do Spétki.
Tryb dziatania Zarzadu oraz sprawy wymagajace uchwaty Zarzadu, jako
przekraczajgce zakres zwyklych czynnoédci Spéiki, okreSla szczegdtowo
Regulamin Zarzadu, sporzadzony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade
Nadzorczg. Kazda .zmiana Regulaminu Zarzadu nabiera mocy
obowigzujgcej z chwilg jej zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg.---—-=-==-=n=--
Zarzad uchwala Regulamin Organizacyjny Spéiki. Regulamin, a takze kazda
jego zmiana nabiera mocy obowigzujacej z chwilg zatwierdzenia przez Rade
Nadzorcza.

§ 30

W umowach migdzy Spélks a czlonkami Zarzgdu, Spétke reprezentuje Rada
Nadzorcza. Oswiadczenia woli w imieniu Rady Nadzorczej sktada dwéch jej

czionkéw umocowanych stosowng uchwatg Rady Nadzorczej.

1.

§31
Do skladania oswiadczei w imieniu Spétki, w przypadku
wieloosobowego Zarzadu, upowaznieni sg dwaj czlonkowie Zarzadu
dziatajagcy 1gcznie lub jeden cztonek Zarzgdu dzialajacy tacznie 2z
prokurentem.
Do skladania oswiadczeA w imieniu Spélki, w przypadku
jednoosobowego Zarzadu, upowazniony jest wylacznie cztonek Zarzadu.-
Prokura moze obejmowa¢ umocowanie wylacznie do dokonywania
czynno$ci wspdlnie z czionkiem Zarzadu.
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ZASADY ZBYWANIA AKTYWOW TRWALYCH
§ 32

1. Z zastrzezeniem ust. 2, zbycie przez Spotke skiadnikéw aktywow trwatych
W Tozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, o
wartoéci rynkowej przekraczajgcej 0,1% sumy aktywow, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, odbywa
sie w trybie przetargu lub aukcji, chyba Ze warto$é rynkowa zbywanych
sktadnik6éw nie przekracza 20 000 zt (stownie zlotych: dwudziestu tysiecy).
Szczegbtowe zasady zbywania skladnikéw aktywow trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, o ktorych mowa w
zdaniu poprzednim, przygotowuje Zarzad i zatwierdza Rada Nadzorcza.-—--
2. Spétka moze zbywaé skiadniki aktywéw trwatych o ktérych mowa w ust. 1,
bez przeprowadzenia przetargu lub aukcji w przypadku, gdy:
1) przedmiotem umowy sg akcje/udziaty lub inne sktadniki finansowego
majatku trwalego albo licencje, patenty lub inne prawa wlasnosci
przemystowej albo know-how, jezeli warunki i odmienny niz przetarg
lub aukcja tryb sprzedazy okreslajg szczegblowe zasady zbywania
sktadnikéw aktywéw trwatych, zatwierdzone przez Rade Nadzorczg;--

2) zbycie nastgpuje w postgpowaniu likwidacyjnym w rozumieniu
Kodeksu spétek handlowych na zasadach okreslonych uchwaty
Walnego Zgromadzenia z zachowaniem odrgbnych przepisow;---------

3) przedmiotem zbycia sg lokale mieszkalne stanowigce wlasnos¢ Spotki,
a sprzedaz nastepuje, za cen¢ nie nizsza niz 50% ich wartosci
rynkowej, na rzecz najemcy lub stale z nim zamieszkujacej osoby
bliskiej w rozumieniu art. 4 pkt 13) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.

o gospodarce nieruchomos$ciami; ceng okresla si¢ z uwzgle¢dnieniem,

ze przedmiotem sprzedazy sg lokale zajgte; wartos¢ - ulepszen
dokonanych przez najemce zalicza si¢ na poczet ceny lokalu; ----------

4) zbycie nastepuje na rzecz spélek zaleznych oraz spétek z Grupy
Kapitatlowej ORLEN;

5) przedmiotem zbycia sg prawa do emisji CO; oraz ich ekwiwalenty;----
6) zasady zbycia sktadnikéw aktywow trwatych okreslonego rodzaju
zostaly odmiennie uregulowane w bezwzglednie obowiazujacych
przepisach prawa,

7) w innych uzasadnionych przypadkach za zgoda Rady Nadzorczej.--—----

UPRAWNIENIA OSOBISTE AKCJONARIUSZA SPOLKI — PKN
ORLEN S.A.
§33
1. Akcjonariuszowi Spétki — PKN ORLEN S.A. przystuguja uprawnienia
osobiste wynikajace z postanowien Statutu.

25



2. W ramach prawa do informacji Akcjonariuszowi Spétki - PKN ORLEN
S.A., tak dlugo jak pozostawaé bedzie jedynym Akcjonariuszem Spéiki,
przystuguje ponadto prawo do:
1) otrzymywania, na kazde zadanie, informacji o Spélce - przekazywanej

W terminie wskazanym i opracowanej zgodnie z wytycznymi PKN
ORLEN S.A;
2) otrzymywania, bez osobnego wezwania, informacji o wszelkich
istotnych zmianach w sytuacji: ekonomicznej, finansowej, prawnej i
organizacyjnej Spéiki;
3) otrzymywania kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej oraz
protokoiéw z posiedzert Rady Nadzorczej;
4) otrzymywania kopii wszystkich uchwat Zarzadu oraz protokoléw z
posiedzen Zarzgdu;
5) otrzymywania kopii ztozonych zdas odrebnych do uchwat podjetych
przez Rade Nadzorczg i przez Zarzad Spéiki;
6) wgladu do wszelkich dokumentéw jakie mogg okazaé si¢ niezbedne
lub pozadane do prawidlowego sprawowania nadzoru wiascicielskiego
nad Spétkg przez PKN ORLEN S.A.;
7) otrzymywania informacji i wyjaénien niezbgdnych do oceny
wykonania i przestrzegania postanowiehi uméw o wspOlpracy
zawieranych w ramach Grupy Kapitalowej ORLEN, regulaminu Grupy
Kapitatowej ORLEN oraz wszelkich innych aktéw przyjetych w ramach
Grupy Kapitalowej ORLEN majacych zastosowanie do RJe]e2 i« HE—
8) otrzymywania, bez osobnego wezwania, informacji o wszelkich
planowanych zmianach do standardéw organizacyjnych Spélki, w tym
regulaminu organizacyjnego Spétki, regulamindéw organdéw Spéiki,
regulaminu pracy i innych aktéw dotyczacych stosunkéw pracy, |
regulamin6éw i innych aktéw dotyczgcych bezpieczefistwa i higieny
pracy, regulaminéw ochrony tajemnicy przedsigbiorstwa i innych
chronionych prawem informacji, planéw i projektéw finansowych,
budzetu Spoétki (rocznego planu dziatalnosci Spoiki), regulaminéw
dotyczacych dziatalno$ci poszczegélnych. obszaréw biznesowych, a w
szczegblnosci: zakupdw, sprzedazy, IT, HR, marketingu i reklamy,
kontrolingu, zarzadzania finansami, zarzadzania projektami,
podatkéw, rachunkowosci i sprawozdawczosdci.

3. Zarzad Spéiki jest zobowigzany do przekazywania PKN ORLEN S.A., tak
dfugo jak PKN ORLEN S.A. pozostawaé bedzie Akcjonariuszem Spéiki
oraz bez osobnego wezwania, wszelkich informacji, wyjasnien oraz
dokumentéw niezbednych do pelnego i rzetelnego wykonywania przez
PKN ORLEN S.A. wszelkich obowigzkéw  wynikajacych =z
obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegoOlnosci, obowigzkéw
zwigzanych ze statusem PKN ORLEN S.A. jako spétki publicznej
notowanej na rynku regulowanym, w terminach umozliwiajgcych
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. Kapitaly wlasne Spotki stanowia:

prawidlowe wykonanie przez PKN ORLEN S.A. przedmiotowych
obowidzkéw oraz zgodnie z wytycznymi PKN ORLEN S.A. (jezeli takie
wytyczne zostaly okreslone). Ponadto, na kazde zadanie PKN ORLEN
S.A., Zarzad Spétki zobowigzany jest do przekazywania PKN ORLEN
S.A. wszelkich innych informacji, wyjasniefi oraz dokumentéw, ktére w
ocenie PKN ORLEN S.A. s3 niezbgdne do pelnego i rzetelnego
wykonania przez PKN ORLEN S.A. wszelkich obowigzkow
wynikajacych z obowigzujacych przepisow prawa.

. Zanalezyta reahzac;q obowmzkow informacyjnych Spolkl realizowanych

w wykonaniu uprawnien, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, odpowiada Zarzad
Spolki. Zarzad Spotki jest réwniez odpowiedzialny, aby w sytuacji
przekazania informacji posiadajacych status tajemnicy przedsigbiorstwa,

informacje takie byly odpowiednio zabezpieczone i oznakowane w tym
zakresie.

. Ust. 2 powyzej w zaden sposéb nie ogranicza praw Akcjonariuszy Spotki

wynikajgcych z art. 428 i 429 Kodeksu spétek handlowych. --

GOSPODARKA FINANSOWA SPOEKI
§ 34

1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitaly rezerwowe.

. Spétka moze tworzy¢ i znosié¢ uchwalg Walnego Zgromadzenia kapitaly

reZerwowe.

. O przeznaczeniu kapitatdéw zapasowego i rezerwowych rozstrzyga Walne

Zgromadzenie. Jednakze czesci kapitatu zapasowego w wysokosci jednej
trzeciej kapitalu zakladowego mozna uzy¢ jedynie na pokrycie straty
wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

. Fundusze specjalne sg tworzone i znoszone na mocy uchwaly Walnego

Zgromadzenia, chyba ze obowigzek tworzenia funduszy wynika z przepisow
prawa.

§35

. Zysk Spéiki moze by¢ przeznaczony w wysokosci uchwalonej przez Walne

Zgromadzenie na wyptate dywidendy, kapital zapasowy, kapitat rezerwowy,
fundusze specjalne Spdlki, pokrycie straty oraz inne cele.

. Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku na kapital zapasowy w

wysokosci co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy dopoki kapitat ten
nie osiggnie przynajmniej jednej trzeciej czgsci kapitatu zakltadowego.------—

. Uchwata Walnego Zgromadzenia o wyplacie dywidendy bedzie okreslaé

wysoko§é wyplacanej dywidendy pienigznej lub przedmiot i wartodd
dywidendy rzeczowej oraz termin wyplaty. Jezeli uchwala Walnego
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Zgromadzenia nie okreSla dnia wyplaty dywidendy, dywidenda jest
wyplacana w dniu okreslonym przez Rad¢ Nadzorcza.
§ 36
1. Zarzad moze wyplacaé Akcjonariuszom Spétki zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, na zasadach
wskazanych w Kodeksie spétek handlowych, jezeli Spétka posiada $rodki

wystarczajace na wyplate.
2. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

POSTANOWIENIA POZOSTALE

§ 37
1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
2. Przewidziane przez prawo i Statut obwieszczenia Spélki beds zamieszczane
w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym. Kopie ogloszei winny byé
przesylane do Akcjonariusza Spétki ~ PKN ORLEN S.A.”

§3
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia, z mocg obowigzujacg
od dnia zarejestrowania zmian — nowego brzmienia Statutu ORLEN Potudnie
Spétka Akcyjna, uwzgle;dniajqcego zmiany Statutu ORLEN Potudnie Spétka
Akcyjna wskazane w'§ 1 mmejszej uchwaly, w rejestrze przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego.

Przewodniczaca Zgromadzenia o$wiadczyla, ze w glosowaniu nad
uchwalg nr 4 waime glosy oddano z 8 537318 (oémiu milionéw pieciuset
trzydziestu siedmiu tysigcy trzystu osiemnastu) akcji, ktérych procentowy udziat
w kapitale zakladowym wynosi 100% (sto procent), igczna liczba waznych
gloséw wynosi 8 537 318 (osiem milionéw pigéset trzydziesci siedem tysiecy
trzysta osiemnascie), za powzigciem uchwaly oddano 8 537318 (osiem
milionéw pigéset trzydziesci siedem tysigcy trzysta osiemnasdcie) gloséw,
przeciw powzigciu uchwaly gloséw nie oddano, gloséw wstrzymujgcych sie nie
bylo, nie zgloszono sprzeciwéw, a zatem Przewodniczgca Zgromadzenia
stwierdzita, iz uchwala nr 4 zostala jednoglosnie powzieta.




